oM
STAUTTUROL
CUROIPE

Bt et peeniiyg FTTLTE ST i s feriy
ER RN SRS EEAPEP R LS 5 S B N R SE R R RS AR 1

T
Wity
A d

MIUR

1

i UNIONE EUROPEA

2 S XY ;
f

P

HE EFAR AR

DIREZIONE DIDATTICA

”Aldo More” - T erni

VERBALE N. 7
1l giorno 27/09/2017, alle ore 17,00, a seguito di regolare convocazione, si & riunito il Consiglio di Istituto
per discutere il seguente O. d. G. :

L. Approvazione verbale seduta precedente;

2. Delibera chiusure prefestive per gli uffici; -

3. Riconferma commissione elettorale biemio 2017/18 e 2018/19;

4. Delibera elezioni di interclasse e di intersezione;

5. Approvazione intervento genitori per piccoli lavoretti;

6. Approvazione utilizzo locali durante 'amno per brevi periodi (un giorno);
7. Approvazione adozione diario scolastico a.s. 2018/19;

8. Approvazione uscite a piedi;

9. Adesione progetto “Fare Scuola Coop”’;

10. Accettazione donazione in memoria dell’Insegnante Sandra Cari;
11. Approvazione variazione di bilancio per PON sulla dispersione scolastica e integrazione PTOF;
12, Varie ed eventuali,

Sono presenti:

DOCENTI GENITORI ATA
GENNARI STEFANIA assente GIOVANNETTI ANNA MARIA NUNZI LUCIANA
POLLIONI MARINA ) SCHIAVO ALESSIO PETRIGNANI STEFANIA

assente
MAZZITELLI FABIANA FIORENTINI BARBARA

ZAGORDO ANDREINA assente FIORENTINI CLAUDIA

NOBILI ANNACHIARA FULVi MARIA assente
. SABATINI SARA

Presente, quale membro di diritto, i1 D.S. prof.ssa Barbara Margheriti.

Presente, altresi, il D.S.G.A, dr.ssa Nadia Sini.

Riscontrata ’esistenza del numero legale si da inizio alla seduta.

Essendo assente il Segretario verbalizzante, ins.te Zagordo Andreina, verbalizza solo per questa seduta
I’ins.te Nobili Annachiara.

Prima dell’inizio della seduta il D.S. chiede di mettere all’ordine del giorno il seguente punti: 1)
Modifiche al Regolamento esperti della Scuola.

1. APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE
I Consiglio approva all’unanimita il verbale della seduta precedente, gia pubblicato sul sito della
scuola.

2. DELIBERA CHIUSURE PREFESTIVE PER GLI UFFICI
IL D.S.G.A. spiega, che dopo aver consultato tutto il personale ATA, si propongono le scguenti
chiusure, proposte dalla maggioranza del personale medesimo:
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2/1172017, 971272017, 23/12/2017, 30/12/2017, 31/3/2018, 30/4/2018, 21/7/2018, 28/7/2018,
4/8/2018, 11/8/2018, 13/8/2018, 14/8/2018, 18/8/2018.

II Consiglio delibera all'unanimita le suelencate chivsure degli uffici.
(DELIBERA N.24)

3, RICONFERMA COMMISSIONE ELETTORALE BIENNIO 2017/18 £ 2018/19
I D.S. clenca i componenti della Commissione elettorale, facendo presente che possono tutti essere
riconfermati per un altro biennio: ins.ti De Maria e De Angelis B., genitori Nicchi e Piermaria. 11

Consiglio delibera all’unanimitd la riconferma.
(DELIBERA N. 25)

4. DELIBERA ELEZIONI DI INTERCLASSE E DI INTERSEZIONE
Il D.8S. propone per le elezioni per il rinnovo dei consigli di interclasse ¢ di intersczione la data del 26
ottobre 2017. Si provvedera a comunicare le sedi e gli orari precisi. 11 Consiglio delibera
all’unanimita.
(DELIBERA N. 26)

5. APPROVAZIONE INTERVENTO GENITORI PER PICCOLI LAVORETTI
Come negli anni precedenti, il D.S. propone di avvalersi di genitori volontari per piccoli lavoretti che
dovessero rendersi necessari nei plessi, vista ’inerzia del Comune. Il sig. Schiavo si dichiara
disponibile per lavoretti alla Battisti, olire che la messa in sicurezza dégli armadi. 1l Consiglio approva
all’unanimita.
(DELIBERA N.27)

6. APPROVAZIONE UTILIZZO LOCALI DURANTE L’ANNO PER BREVI PERIODI (UN
GIORNO)
Come negli anni precedenti, il D.S, fa presente che & necessaria la delibera del Consiglio per eventuali
richieste di utilizzo dei locali scolastici da parte di terzi per brevi periodi (una giornata) nel corso
dell’anno scolastico. Per periodi pitt lungi ¢ necessaria 1’autorizzazione del Comune. 1l Consiglio

approva all’unanimita.
(DELIBERA N. 28)

7. APPROVAZIONE ADOZIONE DIARIO SCOLASTICO A.S. 2018/19
Il D.S., stante il successo dell’iniziativa, chiede al Consiglio ’approvazione dell’adozione del diario
scolastico anche per il prossimo anno 2018/19. I Consiglio approva all’unanimita
(DELIBERA N. 29)

8. APPROVAZIONE USCITE A PIEDI
Come gli anni precedenti, si chiede di approvare tutte le uscite a piedi che verranno effettuate nel
corso dell’a.s. 2017/18, sino al primo Consiglio di Istituto dell’a.s. successivo. 11 Consiglio approva

alPunanimita.
(DELIBERA N.30)
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9. ADESIONE PROGETTO “FARE SCUOLA COOP” 7
I D.S. fa presente che la Scuola anche quest’anno ha aderito alla raccolta punti della Coop, che
riguarda anche le scuole dell’infanzia, per la fornitura di materiale didattico. If Consiglio ratifica

P’adesione all’unanimita.
(DELIBERA N. 31)

10. ACCETTAZIONE DONAZIONE IN MEMORIA DELL’INSEGNANTE SANDRA CARI
Il D.S.G.A. comunica che, in memoria dell’insegnante Sandra Cari, deceduta improvvisamente ad
agosto, i parenti hanno voluto donare alla Scuola ‘A.Moro’, ove I’insegnante ha sempre lavorato,
anche quale volontaria dopo la pensione, una somma di danaro, pari ad € 871,00, per I’acquisto di

materiali o apparecchiature didattiche. Ii Consiglio all’unanimita accetta la donazione.
(DELIBERA N.32)

11. APPROVAZIONE VARIAZIONE DI BILANCIO PER PON SULLA DISPERSIONE
SCOLASTICA E INTEGRAZIONE PTOF,
Il D.S. aggiorna il Consiglio in merito al finanziamento ottenuto per il Progetto PON — FSE per
I’inclusione sociale e la lotta al disagio, pari ad € 38.990,40, A seguito di cio si rende necessario
apportare una variazione in bilancio , con I’apertura di una nuova scheda finanziaria (P52). Inolire,
comunica la necessita di integrare il P.T.O.F. per ¢io che riguarda il Progetto medesimo. Comunica,
altresi, che tali fondi sono stati erogati per la realizzazione di una serie di progetti con esperti (in totale
nr, 8 moduli), da realizzarsi in orario esclusivamente pomeridiano, per favorire 1’apertura della scuola.
I Counsiglio approva all’unanimita.
(DELIBERA N.33)
12. MODIFICHE AL REGOLAMENTO ESPERTI ESTERNI DELLA SCUOLA.
11 D.S.G.A. illustra alcune modifiche al Regolamento per il reperimento degli Esperti nella Scuola,
resesi necessarie a seguito delle novita fiscali introdotte dal D.L. 24/4/2017 n.50, convertito nella L.
n.96 del 21/6/2017, novita che riguardano le prestazioni occasionali. Il Regolamento cosi modificato ¢
allegato al presente verbale e verra pubblicato sul sito. 1l Consiglio delibera all’unanimita.

(DELIBERA N.34)
13. VARIE ED EVENTUALI
Non ¢i sono altri argomenti da trattare,
It Consiglio termina alle ore 17,40.
F.TO FTO
I. SEGRETARIO IL PRESIDENTE CONSIGLIO DI ISTITUTO
ANNACHIARA NOBILI ANNA MARIA GIOVANNETTI
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Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L'UMBRIA

CIRCOLO DIDATTICO TERN!I AAMORO
05100 TERNI (TR) VIA PASCARELLA, 20 C.F. 80004550556 C.M. TREE00500Q

MODIFICA PROGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 2017

ENTRATE

Mod. F (art 6)

Aggr. Programmazione Variazione Programmazione
Voce Approvata al 26/09/2017

01 Avanzp di amministrazione presunto 125.597,76 0,00] 125.597,76

01§ Non vincolate 114.541,53 0,00 114.541,53

02 | Vincolato 11.056,23 0,00 11.056,23

02 Finanziamenti dalio Stato 19.025,94 0,00 19.025,94

01 | Dotazione ordinaria 19.025,94 0,00 19.025,94

02 | Dolazione perequativa 0,00 0,00 0,00

03 | Altri finanziamenti non vincelati 0,00 0,00 0,00

04 | Alid finanziamenli vincolati 0,00 0,00 0,00

05 | Fondo Arce Sol.touti!izzale FAS 0,00 0,004 0,00

03 Finanziamenti dalla Regione 0,00 0,00 0,00

01 [ Dolazione ordinaria (1) 0,00 0,00 0,00

02 | Dotazione perequativa (1) 0,00 0,00 0,00

03 | Altri finanzlamenti non vincolati 0,00 0,00 0,00

04 [ Altri finanziamenti vincolai 0,00, 0,00 0.00

04 Finanziamenti da Entl locali o da altre istituzion 39.087,90] 0,00 39.087,90

01 | Unione Europea 38.990,40 © 0,00 38.990,40

02 | Provincia non vincolati 0,00 0,00 0,00

03 | Provincia vincolati 4,00 0,00 0,00

04 | Comune non vincolati 0,60 0,00 0,00

05 | Comune vincolati 0,00 0,00 6,00

06 | Altre istituzioni 97,50 0,00 97,50

05 Contributi da privati 38.471,34 0,00 38.471,34

01 | Famiglie non vincolati 608,69 6,00 608,69

02 | Famiglie vincolali 22.649,45 0,00 22.649,45

03 | Altri non vincolati 1.300,00 0,00 1.300,00

04 | Altri vincolati 13.913,20 0,00 13.913,20

06 Proventi da gestioni economiche 0,00 0,00 0,00
01 | Azfenda agraria 0,00] 0,00 0,00] -

02 | Azienda speciale 0,00] 0,00 0,00

03 | Atlivita per conto terzi 0,00 0,00 0,00
04 | Aftivitd convittuale 0,00 0,00 0,001 .

o7 Alfre entrate 0,05 0,00 0,05

o1 Inieressi 0,05 0,09 0,05

02 | Rendite 0,00 0,00 0,00

03 | Alienazione di beni 0,00, 0,00 0,00

04 | Diverse 0,00 4,00, 0,00

08 Mutui 0,00 0,00} 0,00

01 | Mutui 0,00 0,00 0.00

02 | Anticipazioni 0,00 0,00 0,00

Totale enirate 222,182,099 9,00 222.182,99

Aad. catvintDi [6.1.9}




MODIFICA PROGRAMMA ANNUALE

Esercizio finanziario 2017

Ministero dellistruzione, deli'Universita e della Ricerca
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L'UMBRIA

CIRCOLO DIDATTICO TERNI A.AMORO
05100 TERNI (TR} VIA PASCARELLA, 20 C.F. 80004550556 C.M. TREEQD500Q

Mod. F {art G}

SPESE
Agar. Programmazione Variazione Programmazione
Voce Approvata al 26/09/2017
A Atlivita 93.577,93 0,00 93.577,93
AD1 {Funzionamento amministrative generale 29.687,62 0,00] 29.687,62
A02 [Funzionamento didattico generale 60.069,09 0,00 60.069,09
A03 |Spese di personale 3.821,22 0,001 3.821,22
Ald | Spese d'investimento 0,00 6,00 0,00
AD5 [ Manulenzione edifici 0,00 0,00 0,00
P Progetti 97.405,06, 0,00 97.405,06
. P02 |Progetto Ceramica e Manipolazione 3.304.,98 0,00 3.304,98
P07 [Progetto Laboratorio Scientifico 608,99 0,00 608,99
P36 |Progetto Accoglienza - Post-scuola 4,797.88 0,001 4.797,88
P41 |Progelti integrazione L.R. 18/1890 0,00 0,00 0,00
P45 | Progetto Diario scolastico 9.407,86| 0,00 9.407.86
P47 |PROGETTI PER AMPLIAMENTO P.O.F. 2.500,00 0,00 2.500,00
P48 [CLIL FOR CHILDREN 15.492, 11 0,00 15.492,11
P50 [PON 2014-2020 - RETE LAN/WELAN 302,84 0,00 302,84
P51 [PON 2014-2020 - AMBIENTI DIGITALI 22.000,00} 0,00 22.000,00
P52 [PON-FSE INCLUSIONE SOCIALE E LOTTAAL DISAGIO 38.990,40 0,00 38.990,40
G Gestioni economiche 0,00 0,00 0,00
GO01 {Azienda agraria 0,00 0,00 0,00
G02 |Azienda spaciale 0,00 0,00 0,00
GO3 | Attivita per conto lerzi 0,00 0,00 0,00
GO04 | Attivita convittuale 0,00 0,00 0,00
R Fondo di riserva 200,00 0,00 200,00
R88 |Fondo diriserva 200,00 0,00 200,00
Totale spese 191.182,99 0,00 191.182,99
r Z l Z01 I Disponibilita finanziaria da programmare 31.000,00 0,00 31.000,00
Totale a pareggio 222.182,99 0,00 222.182,99
VT  ILDIRIGENTE SCOLASTICO

Predisposto dal dirigente il 26/09/2017

Esecufi

LT e
Approvato dal Consiglio d'Istituto il 1’
DISTITUTO

» IL SEGRETARIO DEL CONSIGLIO

Prof.ssa Barbara Margheriti

e
A "\ oL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO

DHSTITUTO

Mol catveafli {6.1.9)
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REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI INCARICHI AGLI ESPERTI
ESTERNI - INTERNI

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Visti gli artt, 32, 33, co. 2, ¢ 40 del D.I. n.44/01, Regolamento di contability delle Istituzioni
Scolastiche;

Visto " Part. 7, co. 6, del D.Lgs. n.165/01, “Gestione delle risorse umane;

Visti gl arit. 31, co. 4, “Capacitd negoziale” , ¢ 35 del D.I. n.44/01, “Pubblicita, attivita
informative e trasparenza dell’attivita contrattuale”,

Visto PPart. 35 del CCNL 29.11.2007, “Collaborazioni plurime”;

Visti gli artt, 8 ¢ 9 del D.P.R. n.275/99, “Definizione dei curricoli” e “Ampliamento dell’offerta
formativa”

Visto ’art.54 bis del D.L. n.50/2017, introdotto dalla Legge di conversione n.96/2017

DELIBERA DI APPROVARE IL PRESENTE REGOLAMENTO

Art. T - Finalita e ambito di applicazione
L'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti al fine di:

- garantire 'arricchimento dell'offerta formativa;

- realizzare particolari progetti didattici;

- realizzare specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

- garantire 'aggiornamento/formazione del personale docente ed ATA.

Art. 2 - Condizioni preliminari

Le attivita per le quali IIstituzione Scolastica pud ricorrere ad esperti esterni devono essere:
- coerenti col P.T.O.F,;
-~ coerenti con le finalita dichiarate nel precedente articolo;
- coerenti con le disponibilitd finanziarie programmate.

Prima di ricorrere all’esperto esterno, € necessario accertare concretamente 1’impossibilita di realizzare le
aftivitd programmate con personale in servizio interno alla scuola oggetto del contratio o che risulti
comunque 1'impossibilita di avvalersi del personale della scuola.

Art. 3 - Criteri

Assicurare trasparenza nelle procedure ¢ nella selezione.

Garantire la qualita della prestazione.

Valutare pit opzioni sulla base di competenze professionali acquisite e titoli valutabili. Sceglicre la
soluzione pitt convenienle in termini di costo/beneficio,

Fia Pascarella, 20 - Terni
Tel 0744759528 — 0744/422634
C.F. 80004550556 - C.M. TREEGO5000
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Art. 4 — Procedura
11 Dirigente Scolastico, sulla base del P.T.O.F. e di quanto deliberato nel Programma Annuale, verificata
’impossibilitd di avvalersi di personale della scuola, individua le attivitd e gli insegnamenti per i quali
possono essere stipulati contratti con esperti estemi, '
Per I’individuazione dell’avente titolo si terrd conto della spesa prevista e della tipologia di intervento
richiesto per procedere all’afftdamento dell’incarico attraverso:

- procedura semplificata con affidamento diretto da parte del Dirigente Scolastico;

- selezione comparativa dei candidati con avviso pubblico per il reperimento di esperti.
Sono, comungque, oggetto di procedura semplificata, e quindi non si procede all'utilizzo delle procedure
comparative per la scelta deli’esperto, gli incarichi rientranti tra le collaborazioni meramente occasionali,
quali ad esempio la singola docenza, la partecipazione a convegni ¢ seminari, la traduzione di
pubblicazioni e simili, che si esauriscono in una sola azione o prestazione e che comportano, per loro
stessa natura, una spesa equiparabile ad un rimborso spese.
Si potra alfresi procedere all’affidamento diretto, e derogare alla pubblicazione degh avvisi, per gli
incarichi la cui previsione di spesa sia inferiore ad € 2.000,00.
E’ data inoltre facoltd, in casi particolari, al Dirigente Scolastico di conferire incarichi mediante
affidamento diretto a personale esperto per attivitd specifiche, che richiedano esclusivamente una
determinata professionalita.
Infine, il Dirigente Scolastico pud procedere ad affidamento diretto per manifestazioni particolari, ristrette
nel tempo, che richiedano I’intervento di personalita e professionalita particolari.
Per i restanti casi si procede alla selezione comparativa dei candidati con avviso pubblico per il
reperimento di esperti.
L’aggiudicazione avra luogo anche nel caso vi sia una sola offerta, purché rispondente ai requisiti
richiesti per I’espletamento dell’incarico in un particolare progetto.
H Dirigente Scolastico pubblichera all’Albo e sul sito web dell’Istituto specifico avviso nel quale siano
esplicitati:
- modalita e termini per la presentazione delle domande;
- oggetto della prestazione;
- durata del contratto;
- corrispettivo proposto e criteri di valutazione delle candidature,
I Dirigente Scolastico individuera 1’esperto singolarmente o previa acquisizione del parere di apposita
commissione di valutazione delle proposte.
La valutazione terra conto:
- del livello di qualificazione professionale;
- delle precedenti esperienze professionali/didattiche svolte nel settore scuola;
- di pubblicazioni o altri titoli;
- della congruenza dell’attivitd professionale svolta dal candidato con gli specifici obiettivi formativi
dell’insegnamento;
- della convenienza dell’offerta, soddisfatte le condizioni precedenti.
L’Istituzione Scolastica si riserva 1l diritto di invitare, tra gh altri, anche esperti di comprovata esperienza
o qualita formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni con Plstituto.

Via Pascarella, 20 - Terni
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Art. 5 - Requisiti

Per "'ammissione alla selezione occorre essere in possesso dei requisiti per ’accesso al pubblico impiego.
At sensi della normativa vigente, i contraenti devono essere in possesso di particolare ¢ comprovata
specializzazione, anche universitaria. Secondo le indicazioni dal Dipartimento della Funzione Pubblica si
possono conferire incarichi a:

- soggetti in possesso del diploma di laurea, o di laurca specialistica, o di laurea magistrale;

- soggetti in possesso di laurea triennale con ulteriore documentata specializzazione.

Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazioni di
contratti d’opera per attivitd che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi, o con
soggetti che operino nel campo dell’arte, dello spettacolo, dello sport o dei mestieri artigiani, ferma
restando la necessita di accertare la maturata esperienza nel settore.

Art, 6 - Limite massimo del compenso attribuibile
Per attivitd di ampliamento dell’offerta formativa il compenso pattuito per Pesperto esterno non potra
superare la cifra oraria prevista per le attivitd aggiuntive di insegnamento prevista dal vigente CCNL
Compatto Scuola (€ 46,45).
Con il prestatore d’opera ¢ possibile concordare un compenso anche forfettario.
1l compenso attribuibile deve tenere conto:

- del tipo di attivita, dell’impegno e defle competenze professionali richieste all’esperto esterno;

- delle disponibilita finanziarie programmate, '
Per attivita inerenti la formazione e I’aggiomamento, il compenso viene stabilito in base ai parametri
fissati dal D.I. n.326 del 12/10/1995 [Direzione, organizzazione e controllo delle singole iniziative
Jormative: fino ad un massimo di € 41,32 giornalieri, Coordinamento scientifico, progettazione,
produzione e validazione dei materiali, monitoraggio e valutazione degli interventi: fino ad un massimo
di € 41,32 orari e fino ad un massimo di € 51,65 orari per i professori universitari. Docenza: fino ad un
massinio di € 41,32 orari e fino ad un massimo di € 51,65 orari per i professori universitari. Assistenza
tutoriale, coordinamento dei gruppi di lavoro o delle esercitazioni previsti: Jfino ad un massimo di € 25,82
orarif. ' '
A discrezione del Dirigente Scolastico, in alcuni casi i compensi per 1’esperto esterno professionista
possono essere integrati fino ad un 15% in pil, valutando non solo il numero di ore e la durata
deli’intervento, ma anche la qualita del soggetto. Di norma, il Dirigente Scolastico valuterd pitl offerte
anche considerando quelle in continuitd ¢ gia collandate.
Nel compenso fissato pud essere compreso anche il rimborso forfettario delle spese di viaggio.
Per manifestazioni particolari, ristrette nel tempo, che richiedano Iintervento di petsonalita e
professionalita particolari, & possibile derogare ai limiti di spesa sopra previsti.
Sono fatti salvi gli emolumenti previsti in specifici progetti finanziati con fondi comunitari efo
regolamentati dagli stessi enti erogatori.

Ari. 7 - Stipula del contratto :
Individuato Pesperto, il Dirigente Scolastico provvede alla stipula del contratto.
Nel contratto devono cssere specificati:
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* 'oggetto della prestazione;

» i termini di inizio e di conclusione della prestazione;

« le modalita di esecuzione della prestazione;

- il corrispettivo della prestazione ¢ dell’IVA, se dovuta, nonché degli eventuali contributi a carico
dell’amministrazione;

* le responsabilita;

* il {rattamento dei dati.

La natura giuridica del rapporto che si instaura con il contratto ¢ quella di rapporto privatistico qualificato
come prestazione d’opera.

La disciplina che lo regola & stabilita dagli artt.2222 ¢ seguenti del codice civile.

1 contratti disciplinati dal presente Regolamento non danno luogo a diritti in ordine all’accesso nei ruoli
della scuola.

Detti contratti non possono avere durata superiore ad un anno.

Art. 8 - Pubblicita, attivitd informativa e trasparenza dell'attivita contrattuale

1l Dirigente Scolastico relaziona il Consiglio di Istituto sull’attivita negoziale svolta e sull’attuazione dei
contratti.

L’clenco dei contratti viene pubblicato anche sul sito web dell’istituto (sezione Amministrazione
trasparente).

I soggetti interessati alla documentazione hanno diritto di accesso ai sensi della L. n.241/90,

" 1l rilascio delle copic in favore dei membri del Consiglio di Istituto e degli altri Organi dell'lstituto ¢
subordinato ad una richiesta nominativa e motivata,

Il Direttore dei servizi generali € amministrativi provvede alla tenuta della predetta documentazione.

Art. 9 — Autorizzazione dipendenti pubblici

Ai fini della stipula dei contratti disciplinati dal presente Regolamento con i dipendenti di altra
amministrazione pubblica € richiesta obbligatoriamente la preventiva autorizzazione dell’amministrazione
di appartenenza, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001.

Art. 10 — Esperti interni
La presente disciplina si estende anche agli esperti interni alla Istituzione Scolastica, nei limiti di quanto
compatibile.

Art.11 — Stipula Convenzioni didattiche

E’ facoltd del Dirigente Scolastico sottoscrivere Convenzioni didattiche con socicta, enti, associazioni
culturali o associazioni sportive, con consolidata esperienza nel settore di pertinenza, per la realizzazione
nei locali scolastici di attivita previste dal Piano Triennalte dell’Offerta Formativa.

La presente disciplina si estende anche alle Convenzioni, nei limiti di quanto compatibile.

Art.12 — Fondi Strutturali Ewropet PON-FESR — PON-FSE
Ove si renderd necessario ricorrere al personale esterno/interno all’Istituzione Scolastica, per lo
svolgimento di attivitd connesse a progetti inerenti i Fondi Stratturali Europei PON-FESR e PON-FSE,
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data la specificita di competenze relative alla progettazione, al collaudo o altre attivitd, il Dirigente
Scolastico provvederd ad avviare procedure di selezione (eventualmente individuando, di volta in volta,
sultla base della specificita del progetto, quali prerequisiti risultano essenziali per accedere alla selezione)
attraverso valutazione comparativa e attribuzione di punteggi secondo i seguenti criteri:

a) TITOLI CULTURALI

b) ALTRI TITOLI (ad es. iscrizioni in albi specifici per la professione o altro)

¢) ESPERIENZE LAVORATIVE (esperienze documentate relative alla tipologia richiesta dal Progetto)

I criteri per la determinazione del compenso all'esperto saranno quelli relativi alle Linee Guida PON per il
personale esperto interno ed esterno.

Il presente Regolamento costituisce parte integrante del Regolamento Interno d’Istituto, approvato il 30
novembre 2016, con delibera n. 6. E’ stato modificato con delibera n.34 del 27 settembre 2017.
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