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A tutto il Personale
della D.D. ‘A.Moro’

OGGETTO: Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e FDR — Asse | — Istruzione — Obiettivi specifici 10.1, 10.2
e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 — Avviso n. 9707 del 27/04/2021 — FSE e FDR — Apprendimento e
socialita — Sottoazione 10.2.2A Competenze di base - Progetto 10.2.2A-FSEPON-UM-2021-64
“Osservo...scopro...imparo” - CUP 143D21000890006 - Selezione Esperti, Tutor, Coordinatore di progetto,
Supporto tecnico, Docenti di sostegno attraverso designazione diretta da parte degli Organi Collegiali

VISTO

VISTE

VISTA

VISTA

VISTI

VISTE
VISTO

VISTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

CONSIDERATO
CONSIDERATO

CONSIDERATI

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e FDR — Asse | —
Istruzione — Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 —
Awviso n. 9707 del 27/04/2021 — FSE e FDR — Apprendimento e socialita,
Sottoazione 10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti e Sottoazione
10.2.2A Competenze di base;

le delibere del Collegio Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei
progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per
la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” — 2014 — 2020;

la nota MI prot. n AOODGEFID/17355 del 1/06/2021 di approvazione
dell’intervento e del relativo finanziamento;

la nota MI prot. n. AOODGEFID/17523 del 4/06/2021, che autorizza I’attuazione
del progetto;

i Regolamenti U.E. e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del
suddetto Progetto;

le indicazioni MI per la realizzazione degli interventi;

il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni — interni
approvato dal Consiglio di Istituto, da ultimo con delibera nr. 52 del 16.11.2020;

il proprio Decreto di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato, adottato in
data 8/06/2021, prot. 4362/1V.1, con modifica del Programma Annuale E.F. 2021;

che nell’ambito dei Progetti autorizzati € prevista la nomina di Esperti e Tutor per
ciascuno dei moduli presentati;

che nell’ambito del Progetto autorizzato si ritiene opportuno individuare un
Coordinatore di progetto ed un Supporto tecnico;

che potrebbe essere necessario individuare uno o pit Docenti di sostegno;

che I*Istituzione Scolastica puo selezionare le suddette figure coinvolte nel Progetto,
se in possesso delle conoscenze, competenze ed esperienze specifiche richieste dai
singoli moduli, al suo interno e la selezione pud avvenire su designazione diretta
all’interno degli OO.CC.;

1 compiti principali dell’Esperto, che sono:
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Redigere un puntuale progetto relativamente alle tematiche previste dal Modulo;
Partecipare agli incontri per I’organizzazione dei progetti formativi presso
I’Istituto;

Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico
ricevuto, secondo il calendario stabilito dalla Scuola conferente;

Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno
finale, al fine di verificare I’andamento e gli esiti della formazione e delle attivita
didattico-organizzative.

Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale e valutazione
individuale documentata dei corsisti.

CONSIDERATI i compiti principali del Tutor, che sono:

partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal
Dirigente Scolastico;

inserire tutti i dati e le informazioni relativi al Modulo sulla piattaforma
predisposta dal MI, attivitd propedeutica all’avvio del Progetto/Moduli, sia per
quanto riguarda gli allievi partecipanti, sia per quanto riguarda la gestione e
organizzazione del Modulo;

coadiuvare ’esperto nell’organizzazione delle attivita didattiche;

supportare gli studenti nelle attivita didattiche;

curare che nei registri didattici e di presenza vengano rilevate le presenze e le
firme degli esperti esterni e dei partecipanti;

segnalare in tempo reale (il giorno stesso o al massimo la mattina successiva) se il
numero dei partecipanti scende sotto il minimo standard previsto;

svolgere tutte le attivita di rendicontazione richieste;

compilare il registro delle attivita in tempo reale (il giorno stesso);

assicurare la disponibilita per I’intera durata del Progetto.

CONSIDERATI i compiti principali del Coordinatore di progetto, che sono.

Cooperare con Dirigente Scolastico e il Direttore S.G.A. al fine di garantire la
fattibilita di tutte le attivita e il rispetto della calendarizzazione prefissata, degli
spazi, delle strutture, degli strumenti;

Curare i rapporti tra la segreteria, gli esperti, i tutor;

Verbalizzare le riunioni a cui si partecipa;

Curare che i dati inseriti nel sistema di gestione dei piani e nel monitoraggio dei
piani siano coerenti e completi;

Tenere aggiornato il sistema informativo di registrazione degli interventi e
verificare il corretto inserimento (anagrafiche di destinatari e operatori, ore di
attivita, presenze, eventuali prodotti);

Curare ’efficacia della documentazione interna, che faciliti la comunicazione tra i
diversi attori;

Collaborare con il Dirigente Scolastico e il Direttore S.G.A. per tutte le
problematiche relative al piano FSE, al fine di soddisfare tutte le esigenze che
dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del piano;
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- Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi;

- Coordinare I’attivita di documentazione relativa a ciascun percorso ¢ alle sue varie
articolazioni;

- Promuovere la comunicazione sul territorio e offrire i contenuti, che verranno
utilizzati nelle attivita di pubblicita del progetto, anche in eventuali manifestazioni

ed eventi
CONSIDERATI I compiti principali del Supporto Tecnico, che sono;
- Supportare tutor ed esperti nella gestione del progetto all’interno della piattaforma
GPU,
VISTI i compensi previsti dalla normativa sui PON FSE, che sono: per I’attivita di Esperto un

compenso orario di € 70,00 omnicomprensivi (per nr. 30 ore del Modulo); per Iattivita di
Tutor, un compenso orario di € 30,00 omnicomprensivi (per nr. 30 ore del Modulo);

VISTI i compensi previsti dal CCNL Comparto Scuola per le altre figure, che sono: per I’attivita di
Coordinatore di progetto e di Supporto tecnico un compenso orario di € 23,22
omnicomprensivi (€ 17,50 lordo dipendente) e per il docente di sostegno un compenso orario
di € 46,45 omnicomprensivi (€ 35,00 lordo dipendente).

INVITA

le SS.LL. a manifestare la propria disponibilita all’assunzione dei suddetti Incarichi per la seduta del
Collegio Docenti, che si terra il giorno 10 giugno 2021, ore 15,00.

Vanno indicati nello specifico i singoli moduli per i quali si da la propria disponibilita.

La dichiarazione di disponibilita dovra essere corredata da un dettagliato Curriculum Vitae in formato
europeo firmato in calce.

Le candidature per la figura di Esperto dovranno presentare anche una proposta progettuale.

La Scuola si riserva di procedere a verifiche sui requisiti autocertificati anche con la richiesta di
certificazioni originali dei titoli e delle esperienze dichiarate. L’accertamento della mancanza dei requisiti
dichiarati, comporta in qualunque momento 1’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla
procedura di affidamento dell’incarico.

| Moduli previsti dal Progetto, rivolti agli alunni delle Scuole Primarie, sono 9, della durata di 30 ore
ciascuno.

Tempistica di svolgimento dei Moduli: da giugno 2021 ad agosto 2022.

I Moduli sono i seguenti:
Progetto: Osservo ... sScCopro ... imparo
Sottoazione 10.2.2A Competenze di base

1) Modulo competenza alfabetica funzionale ‘EMOZIONI, NATURA ED ARTE ATTRAVERSANDO
LE MERAVIGLIE DEL MONDO TRA PASSATO, PRESENTE E FUTURO’
2) Modulo competenza alfabetica funzionale ‘GIOCANDO CON LE PAROLE’

Via Pascarella, 20 - Terni
Tel. 0744/59528 - 0744/422634
C.F. 80004550556 - C.M. TREE00500Q
e-mail: tree00500q@istruzione.it - Pec:tree00500g@pec.istruzione.it - sito web: www.direzionedidatticaaldomoro.edu.it




ey FONDI
SN S TRUTTURALI
v EUROPEI

DIREZIONE DIDATTICA

“A!do Moro” - | erni

3) Modulo competenza multilinguistica ‘NOW ...LET’S GO’

4) Modulo competenza linguistica ‘NOW LET’S GO 2’

5) Modulo competenza in materia di cittadinanza
MONDO MIGLIOREY

6) Modulo competenza in materia di cittadinanza ‘WELCOME DAYS 1’

7) Modulo competenza in materia di cittadinanza ‘WELCOME DAYS 2’

‘COSTRUIAMO...DIVERTENDOCI...UN

8) Modulo competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturale ‘FANTASIA DI

COLORY
9) Modulo competenza in materia di
SCENA...COME E’ BELLO TRASFORMARSYI’

ESPERTI
Requisiti previsti per I’ammissione della candidatura sono:

1) Docente interno;
1) Competenze relative al modulo prescelto;

consapevolezza ed espressione culturale

‘TUTTI IN

Le candidature saranno vagliate e verra stilata una graduatoria, sulla base della seguente tabella di

valutazione:

CRITERI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI

Titoli ed esperienze progettuali /certificazioni

1.Laurea vecchio ordinamento o magistrale.

Punti 1 per ogni diploma di
laurea

2.Master post universitario di Primo livello di durata annuale o Corso di | Punti 1

perfezionamento post-universitario da 1500 h e 60 crediti formativi.

3.Master post universitario di Secondo livello di durata biennale Punti 2

4.Corso di perfezionamento post universitario di durata annuale da 400 h Punti 0,50

5.Esperienze di Tutor in progetti nell’ambito della programmazione PON | Punti 0,50 per ogni

2007/2013 e/o 2014/2020 esperienza (max 10
esperienze)

6.Esperienze di Esperto in progetti nell’ambito della programmazione PON | Punti 0,50 per ogni

2007/2013 e/o 2014/2020 esperienza (max 10

esperienze)

7.Partecipazione a gruppi di progetto e gestione PON/POR

Punti 1 per ogni esperienza
(max 5 esperienze)

8.Possesso di competenze informatiche certificate per la gestione di dati sulla
piattaforma INDIRE — GPU 2014/2020

In possesso
Non in possesso

9.Partecipazione ai corsi di formazione indetti dalla Scuola

Punti 1 per ogni corso
(max 5 corsi)

10.Proposta progettuale:
La proposta progettuale dovra essere ampiamente articolata e dettagliata, con

Fino a 25 punti
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I’indicazione degli strumenti, documenti, piattaforme e materiali che si

intendono utilizzare.
Eventuale colloquio.

A parita di punteggio, sara data priorita al candidato piu giovane di eta.

Si procedera ad assegnare 1’incarico anche nel caso vi sia una sola candidatura, purché rispondente ai

requisiti richiesti e pervenuta nei tempi e nelle modalita indicate.
TUTOR
Requisiti previsti per ’ammissione della candidatura sono:

1) Docente interno;
2) Competenze relative al modulo prescelto;

Le candidature saranno vagliate e verra stilata una graduatoria, sulla base della seguente tabella di

valutazione:

CRITERI PER LA SELEZIONE DEI TUTOR

Titoli ed esperienze progettuali /certificazioni

1.Laurea vecchio ordinamento o magistrale.

Punti 1 per ogni diploma di
laurea

2.Master post universitario di Primo livello di durata annuale o Corso di | Punti 1

perfezionamento post-universitario da 1500 h e 60 crediti formativi.

3.Master post universitario di Secondo livello di durata biennale Punti 2

4. Corso di perfezionamento post universitario di durata annuale da 400 h Punti 0,50

5.Esperienze di Tutor in progetti nell’ambito della programmazione PON | Punti 0,50  per  ogni

2007/2013 e/o 2014/2020 esperienza (max 10
esperienze)

6.Esperienze di Esperto in progetti nell’ambito della programmazione PON | Punti 0,50 per ogni

2007/2013 e/o 2014/2020 esperienza (max 10

esperienze)

7.Partecipazione a gruppi di progetto e gestione PON/POR

Punti 1 per ogni esperienza
(max 5 esperienze)

8.Possesso di competenze informatiche certificate per la gestione di dati
sulla piattaforma INDIRE — GPU 2014/2020

In possesso
Non in possesso

9.Partecipazione ai corsi di formazione indetti dalla Scuola

Punti 1 per ogni corso (max 5
corsi)

A parita di punteggio, sara data priorita al candidato piu giovane di eta.
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Si procedera ad assegnare 1’incarico anche nel caso vi sia una sola candidatura, purché rispondente ai

requisiti richiesti e pervenuta nei tempi e nelle modalita indicate

COORDINATORE DI PROGETTO

Requisiti previsti per I’ammissione della candidatura sono:
1) Docente interno

Le candidature saranno vagliate e verra stilata una graduatoria, sulla base della seguente tabella di

valutazione:

CRITERI PER LA SELEZIONE DEL COORDINATORE DI
PROGETTO

Titoli ed esperienze progettuali /certificazioni

1.Laurea vecchio ordinamento o magistrale.

Punti 1 per ogni diploma di
laurea

2.Master post universitario di Primo livello di durata annuale o Corso di | Punti 1

perfezionamento post-universitario da 1500 h e 60 crediti formativi.

3.Master post universitario di Secondo livello di durata biennale Punti 2

4.Corso di perfezionamento post universitario di durata annuale da 400 h Punti 0,50

5.Esperienze di Tutor in progetti nell’ambito della programmazione PON | Punti 0,50  per  ogni

2007/2013 e/o 2014/2020 esperienza (max 10
esperienze)

6.Esperienze di Esperto in progetti nell’ambito della programmazione PON | Punti 0,50  per  ogni

2007/2013 e/o 2014/2020 esperienza (max 10
esperienze)

7.Esperienze di Progettista in progetti nell’ambito della programmazione | Punti 0,50  per  ogni

PON 2007/2013 e/o0 2014/2020 esperienza (max 5
esperienze)

8.Esperienze di Collaudatore in progetti nell’ambito della programmazione | Punti 0,50  per  ogni

PON 2007/2013 e/o0 2014/2020 esperienza (max 5
esperienze)

9.Esperienze di Referente per la valutazione in progetti nell’ambito della | Punti 0,50  per  ogni

programmazione PON 2007/2013 e/o 2014/2020 esperienza (max 5

esperienze)

10.Partecipazione a gruppi di progetto e gestione PON/POR

Punti 1 per ogni esperienza
(max 5 esperienze)

11.Possesso di competenze informatiche certificate per la gestione di dati | In possesso

sulla piattaforma INDIRE — GPU 2014/2020 Non in possesso

12.Esperienze di Animatore digitale nell’ambito del PNSD Punti 0,50 per ogni
esperienza (max 5

esperienze)
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13.Esperienze di componente del Team digitale nell’ambito del PNSD

Punti 0,50
esperienza
esperienze)

per  ogni
(max 5

14.Partecipazione ai corsi di formazione indetti dalla Scuola

Punti 1 per ogni corso (max 5
corsi)

A parita di punteggio, sara data priorita al candidato piu giovane di eta.

Si procedera ad assegnare 1’incarico anche nel caso vi sia una sola candidatura, purché rispondente ai

requisiti richiesti e pervenuta nei tempi e nelle modalita indicate

SUPPORTO TECNICO

Requisiti previsti per ’ammissione della candidatura sono:
1) Personale interno

Le candidature saranno vagliate e verra stilata una graduatoria, sulla base della seguente tabella di

valutazione:

CRITERI PER LA SELEZIONE DEL SUPPORTO TECNICO

Titoli ed esperienze progettuali /certificazioni

1.Laurea vecchio ordinamento o magistrale.

Punti 1 per ogni diploma di
laurea

2.Master post universitario di Primo livello di durata annuale o Corso di | Punti 1

perfezionamento post-universitario da 1500 h e 60 crediti formativi.

3.Master post universitario di Secondo livello di durata biennale Punti 2

4.Corso di perfezionamento post universitario di durata annuale da 400 h Punti 0,50

5.Esperienze di Tutor in progetti nell’ambito della programmazione PON | Punti 0,50  per  ogni

2007/2013 e/o 2014/2020 esperienza (max 10
esperienze)

6.Esperienze di Esperto in progetti nell’ambito della programmazione PON | Punti 0,50  per  ogni

2007/2013 e/o 2014/2020 esperienza (max 10
esperienze)

7.Esperienze di Progettista in progetti nell’ambito della programmazione | Punti 0,50  per  ogni

PON 2007/2013 e/o0 2014/2020 esperienza (max 5
esperienze)

8.Esperienze di Collaudatore in progetti nell’ambito della programmazione | Punti 0,50  per  ogni

PON 2007/2013 e/o0 2014/2020 esperienza (max 5

esperienze)

9.Partecipazione a gruppi di progetto e gestione PON/POR

Punti 1 per ogni esperienza
(max 5 esperienze)

10.Possesso di competenze informatiche certificate per la gestione di dati
sulla piattaforma INDIRE — GPU 2014/2020

In possesso
Non in possesso
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11.Esperienze di Animatore digitale nell’ambito del PNSD Punti . 0,50 per ogni
esperienza (max 5
esperienze)

12.Esperienze di componente del Team digitale nell’ambito del PNSD Punti. 0,50 per  ogni
esperienza (max 5

esperienze)

13.Partecipazione ai corsi di formazione indetti dalla Scuola

Punti 1 per ogni corso (max 5
corsi)

A parita di punteggio, sara data priorita al candidato piu giovane di eta.

Si procedera ad assegnare 1’incarico anche nel caso vi sia una sola candidatura, purché rispondente ai

requisiti richiesti e pervenuta nei tempi e nelle modalita indicate

DOCENTE DI SOSTEGNO

Requisiti previsti per ’ammissione della candidatura sono:
1) Docente interno di sostegno

Le candidature saranno vagliate e verra stilata una graduatoria, sulla base della seguente tabella di

valutazione:

CRITERI PER LA SELEZIONE DEL DOCENTE DI SOSTEGNO

Titoli ed esperienze progettuali /certificazioni

1.Laurea vecchio ordinamento o magistrale.

Punti 1 per ogni diploma di
laurea

2.Master post universitario di Primo livello di durata annuale o Corso di | Punti 1

perfezionamento post-universitario da 1500 h e 60 crediti formativi.

3.Master post universitario di Secondo livello di durata biennale Punti 2

4.Corso di perfezionamento post universitario di durata annuale da 400 h Punti 0,50

5.Esperienze di Tutor in progetti nell’ambito della programmazione PON | Punti 0,50  per  ogni

2007/2013 e/o 2014/2020 esperienza (max 10
esperienze)

6.Esperienze di Esperto in progetti nell’ambito della programmazione PON | Punti 0,50 per ogni

2007/2013 e/o 2014/2020 esperienza (max 10

esperienze)

7.Partecipazione a gruppi di progetto e gestione PON/POR

Punti 1 per ogni esperienza
(max 5 esperienze)

8.Possesso di competenze informatiche certificate per la gestione di dati
sulla piattaforma INDIRE — GPU 2014/2020

In possesso
Non in possesso

9.Partecipazione ai corsi di formazione indetti dalla Scuola

Punti 1 per ogni coro (max 5
corsi)
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A parita di punteggio, sara data priorita al candidato piu giovane di eta.
Si procedera ad assegnare 1’incarico anche nel caso vi sia una sola candidatura, purché rispondente ai
requisiti richiesti e pervenuta nei tempi e nelle modalita indicate

Trattamento dei dati personali:

| dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi
all’espletamento della procedura selettiva, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n.196/2003, come
novellato dal D. Lgs. n.101/2018, in conformita al Regolamento Europeo n. 2016/679 (c.d. General Data
Protection Regulation o GDPR). Il trattamento sara improntato a principi di correttezza, liceita e
trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti dei soggetti coinvolti. Tali dati potranno essere
comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la
facolta di accedervi. | diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D.Lgs n.196/03, come
novellato dal D.lgs n.101/2018, in conformita al Regolamento (UE) 2016/679. 1l candidato, in qualita di
parte interessata, potra, alle condizioni del GDPR, esercitare i diritti sanciti dagli articoli dal n. 15 al n. 21
del GDPR medesimo, contattando il Titolare del trattamento tramite 1’indirizzo pec:
tree00500q@pec.istruzione.it. Titolare del trattamento ¢ 1’Istituzione scolastica, nella persona del
Dirigente Scolastico, prof.ssa Maria Principato.

Disposizioni finali:

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente atto, si applicano le disposizioni legislative vigenti
attinenti alla materia.

Il presente atto non costituisce alcun obbligo a carico della Scuola e pertanto le candidature pervenute non
sono vincolanti per la stessa, se non ritenute idonee a ricoprire ’incarico.

La Scuola si riserva la facolta di modificare, sospendere o revocare la presente procedura, o parte di essa,
nonché di prorogare o riaprire il termine di scadenza, qualora ne ravvisasse la necessita e/o I’opportunita per
ragioni di pubblico interesse e/o autotutela.

In ottemperanza agli obblighi di trasparenza, il presente invito sara pubblicato nelle specifiche sezioni del
sito della Scuola www.direzionedidatticaaldomoro.gov.it.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Principato

Documento firmato digitalmente

Referente: DSGA dr.ssa Nadia Sini
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