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Rubrica di valutazione del comportamento in DAD - Aldo Moro 
 

ATTEGGIAMENTI 

E 

COMPORTAMENTO 

LIVELLO RAGGIUNTO 

Iniziale 

insufficiente 

Base 

sufficiente/discreto 

Intermedio 

buono/distinto 

Avanzato 

ottimo 

AUTONOMIA 

• E’ poco autonomo nello 
svolgimento delle attività 
sincrone, nella scelta degli 

strumenti e/o delle informazioni. 

• E’ abbastanza autonomo nello 
svolgimento delle attività sincrone,  
nella scelta degli strumenti e/o delle 
informazioni. 

• E’ autonomo nello svolgimento 
delle attività sincrone,  nella scelta 
degli strumenti e/o delle 

informazioni. 

• E’ molto autonomo nello svolgimento delle 
attività sincrone, nella scelta degli 
strumenti e/o delle informazioni; 

• è di supporto agli altri. 

PARTECIPAZIONE

/ 
COMUNICAZIONE: 

• Partecipa poco alle attività in 
sincrono e non sempre rispetta le 
regole della netiquette circa la 
puntualità, la cura personale e non 
sempre è fornito di materiale 
adeguato; 

• non rispetta i turni di parola; 

• si esprime in modo poco chiaro e 
non sempre adeguato; 

• ha un atteggiamento poco 
collaborativo. 

• Partecipa agli incontri  rispettando 
abbastanza le regole fondamentali 

della netiquette circa la puntualità, la 
cura personale ed è fornito del 
materiale adeguato; 

• rispetta poco i turni di parola non 
mantenendo il microfono spento 
quando parlano gli altri; 

• si esprime in modo sufficientemente 
chiaro ed adeguato oralmente e in 
chat; 

• ha un atteggiamento abbastanza 
collaborativo. 

• Partecipa sempre agli incontri 
rispettando le regole 
fondamentali della netiquette 
circa la puntualità, la cura 
personale ed è fornito del  
materiale adeguato; 

• interviene rispettando il turno e 
mantenendo il microfono spento 
quando parlano gli altri; 

• si esprime in modo chiaro ed 
adeguato oralmente e in chat; 

• ha un atteggiamento 
collaborativo. 

• Partecipa sempre agli incontri rispettando 
le regole fondamentali della netiquette 
circa la puntualità, la cura personale ed è 
fornito del  materiale adeguato; 

• Interviene rispettando il turno e 
mantenendo il microfono spento quando 
parlano gli altri 

• si esprime in molto modo chiaro, corretto 
ed adeguato oralmente e in chat 

• collabora attivamente suggerendo, 
proponendo, accettando osservazioni 
altrui e adattando conseguentemente le 
proprie proposte. 

PUNTUALITÀ E 

IMPEGNO 

• Non rispetta quasi mai le 
consegne date in sincrono e in 
asincrono. 

• Svolge le consegne date in sincrono e 
in asincrono in modo poco curato e 
non sempre puntuale. 

• Svolge le attività in sincrono e in 
asincrono in modo completo e 
rispettando le scadenze. 

• Svolge le attività in sincrono e in 
asincrono  in modo completo, curato e 
creativo rispettando le scadenze. 

RESILIENZA: 

• Non sempre si adatta al nuovo 
contesto di D.a.D e non riesce a 
porsi positivamente nei confronti 
delle situazioni problematiche. 

• Si adatta al nuovo contesto di D.a.D., 
ma non sempre riesce a porsi 
positivamente nei confronti delle 
situazioni problematiche. 

•  Mostra flessibilità nell’adattarsi 
al nuovo contesto di D.a.D, 

riuscendo a gestire in modo 
abbastanza costruttivo eventuali 
situazioni problematiche. 

•  Mostra  flessibilità e positività 
nell’adattarsi al nuovo contesto di D.a.D, 
riuscendo a gestire in modo costruttivo 
eventuali situazioni problematiche. 
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